UCHWALA NR 242/2021
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia 11 marca 2021 r.

W przedmiocie przedstawienia wniosku o powolanie do pelnienia urzedu
na stanowisku s¢dziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie,

ogloszonym w Monitorze Polskim z 2020 r., poz. 622

Na podstawie art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sgdownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269), Krajowa Rada Sadownictwa:

1. przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie
Pana Lukasza Marka Kaczora do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sadu
rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie;

2. nie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powotanie
Pani Beaty Grazyny Hanke, Pani Eweliny Kwiecinskiej, Pana Marcina Jerzego
Lady-Zabtockiego, Pani Anny Eweliny Zelazowskiej -Spagielskiej do pelnienia urzedu

na stanowisku sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie.

UZASADNIENIE
I

Na jedno wolne stanowisko sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym
w Goleniowie, ogloszone w Monitorze Polskim z 2020 . pod poz. 622, zglosili sie:
— Pani Beata Grazyna Hanke — referendarz sadowy w Sadzie Rejonowym w Kamieniu

Pomorskim,

— Pantukasz Marek Kaczor — starszy asystent sedziego w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie,
— Pani Ewelina Kwiecinska — referendarz sagdowy w Sadzie Rejonowym w Gryficach,
— Pan Marcin Jerzy f.ada-Zabtocki — adwokat,
— Pani Anna Ewelina Zelazowska-Spagielska — starszy asystent sedziego w Sadzie

Okregowym w Szczecinie.

II

W celu przygotowania sprawy do rozpatrzenia na posiedzeniu Krajowej Rady

Sadownictwa, Przewodniczacy Rady wyznaczyt zesp6t, zawiadomit Ministra Sprawiedliwosci



0 jego powotaniu oraz o sprawach indywidualnych przekazanych zespolowi w celu
przygotowania ich do rozpatrzenia na posiedzeniu Rady. Minister Sprawiedliwosci
nie przedstawit opinii w trybie art. 31 ust. 2b ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 269; dalej: ustawa o KRS).

Na posiedzeniu w dniu 8 marca 2021 r. zesp6t cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa
szczegolowo omoéwil uczestnikéw postepowania i przeprowadzil narade, w celu zajecia
stanowiska w sprawie rekomendacji Krajowej Radzie Sadownictwa kandydatéw na jedno
wolne stanowisko segdziego sadu rejonowego objete konkursem. W posiedzeniu zespotu
nie wzigl udziatu przedstawiciel Naczelnej Rady Adwokackiej, zawiadomiony o terminie
posiedzenia w zwiazku z kandydatura adwokata — Pana Marcina J erzego Lady-Zabtockiego.

W wyniku przeprowadzonej narady czlonkowie zespotu ocenili, Zze materiaty
sg wystarczajgce do zajecia stanowiska w sprawie. Przewodniczacy zespotu zarzadzit
przeprowadzenie glosowania nad rekomendacja kandydatéw na jedno stanowisko sedziowskie.
W jawnym glosowaniu, w obecnosci wszystkich cztonkow zespolu, na:

— Panig Beat¢ Grazyne Hanke oddano 1 glos ,za”, nie oddano gloséw ,,przeciw”,
przy 2 glosach ,,wstrzymujacych sie”,

— Pana Lukasza Marka Kaczora oddano 1 glos ,,za”, nie oddano gloséw »PIZECiw”,
przy 2 glosach ,,wstrzymujacych sie”,

— Panig Eweling Kwiecinska oddano 1 glos ,.za”, nie oddano gltosow ,,przeciw”,
przy 2 glosach ,,wstrzymujacych sie”,

— Pana Marcina Jerzego Ladeg-Zablockiego oddano 1 glos ,,za”, nie oddano glosow

»przeciw”, przy 2 glosach ,,wstrzymujacych sig”,

— Panig Ann¢ Eweline Zelazowskq—Spagielskq oddano 2 glosy ,,za”, nie oddano gloséw

»przeciw”, przy 1 glosie ,,wstrzymujacym sig”.

W rezultacie przeprowadzonego glosowania zespot, bezwzgledna wiekszoscig gtosow,
przyjat stanowisko w przedmiocie rekomendacji Pani Anny Eweliny Zelazowskiej-Spagielskiej
na jedno wolne stanowisko sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie.

W uzasadnieniu przyjetego stanowiska zespot wyjasnit, ze kandydatka uzyskata bardzo
dobrg oceng kwalifikacji, w ktorej wskazano migdzy innymi na jej 10-letnie do$wiadczenie
zawodowe w zakresie pelnienia shuzby asystenta sedziego w wydziatach pracy i ubezpieczen
spotecznych oraz cywilnym sadu okregowego oraz niezwykle bogata wiedze prawnicza, ktéra
jest stale poglebiana, w tym przez udziat w szkoleniach i samodoskonalenie zawodowe. Jest
rowniez jedyna uczestniczka postgpowania, ktéra uzyskata jednomyslne poparcie Kolegium
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Sadu Okregowego w Szczecinie na posiedzeniu w dniu 4 grudnia 2020 r.
(13 glosow poparcia).
I

1. Krajowa Rada Sadownictwa stwierdzita, 2ze kandydaci bioracy udziat
w konkursie spetniajg wymagania ustawowe okre§lone w art. 61 ustawy z dnia 27 lipca
2001 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2072; dalej: p.u.s.p.)
1 art. 18 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa
1 Prokuratury, ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. 22017 r. poz. 1139, ze zm.).

Rada, podejmujgc niniejsza uchwale, kierowala si¢ kryteriami wymienionymi
w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS i uwzglednita: uzyskane przez kandydatow oceny kwalifikacji,
doswiadczenie zawodowe, w tym do$wiadczenie w stosowaniu przepiséw prawa, dorobek
naukowy, opinie przelozonych, rekomendacje, publikacje i inne dokumenty dolaczone
do karty zgloszenia oraz opini¢ Kolegium Sadu Okregowego w Szczecinie.

Po wszechstronnym rozwazeniu catoksztaltu okolicznosci sprawy, Krajowa Rada
Sgdownictwa nie podzielita stanowiska zespotu jej cztonkéw z dnia 8 marca 2021 r. i uznata,
ze przedstawi Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosek o powolanie Pana Lukasza
Marka Kaczora do pelnienia urzedu na stanowisku sedziego sgdu rejonowego w Sadzie

Rejonowym w Goleniowie.

2. Pan Lukasz Marek Kaczor urodzit si¢ w 1976 r. w Szczecinie. W 2001 r. ukonczyt
na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze z wynikiem dostatecznym, uzyskujac
tytut magistra . Od 2 listopada 2001 r. do 30 kwietnia 2006 r. pracowat jako asystent radcy
prawnego w kancelarii radcéw prawnych. Od 1 czerwca 2006 r. do 6 marca 2008 r. pracowal
na podstawie umoéw cywilnoprawnych w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie. Jego praca
polegata na sporzadzaniu uzasadnien wyrokéw. Po odbyciu aplikacji sadowej ztozyt,
we wrzesniu 2007 r., egzamin sedziowski z wynikiem ogdlnym dobrym. Od 1 kwietnia 2008 r.
do 30 czerwca 2012 r. zajmowatl stanowisko kuratora spolecznego sadowego do spraw
rodzinnych i nieletnich kolejno w Sadzie Rejonowym w Szczecinie, a nastepnie w Sadzie
Rejonowym Szczecin-Prawobrzeze w Szczecinie. Od 5 maja 2008 r. do 30 czerwca 2009 r.
pracowat w kancelarii radcy prawnego na stanowisku asystenta radcy prawnego. Od 1 lipca
2009 r. do 20 kwietnia 2011 r. by} zatrudniony na stanowisku asystenta sedziego w Sadzie
Rejonowym Szczecin-Centrum w Szczecinie. Uchwatg Okregowej Rady Adwokackiej
w Warszawie z dnia 14 pazdziernika 2009 r. uzyskatl wpis na liste adwokatow tej Izby. Uchwata
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Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie z dnia 21 kwietnia 2010 r. zostat skreslony z listy
adwokatow tej Izby z uwagi na zatrudnienie w organach wymiaru sprawiedliwosci.
Od 21 kwietnia 2011 r. pracuje na stanowisku asystenta sedziego w Sadzie Apelacyjnym
w Szczecinie. Z dniem 1 maja 2016 r. uzyskal awans na stanowisko starszego asystenta
sedziego. W 2019 r. ukonczyl w Wyzszej Szkole Humanistycznej Towarzystwa Wiedzy
Powszechnej w Szczecinie studia na kierunku ,,Kryminologia w zakresie Psychologii Sledczej”
z wynikiem bardzo dobrym, uzyskujac tytut magistra w dyscyplinie nauk o bezpieczenstwie.
Odbyt szereg szkolen zawodowych.

Ocene kwalifikacji kandydata z zakresu spraw cywilnych sporzadzitl Pan Stawomir
Krajewski — sedzia Sgdu Okregowego w Szczecinie. Wskazat on, ze Pan L.ukasz Marek Kaczor
spelnia wszelkie kryteria powotania go do pelnienia urzedu sedziego Sgdu Rejonowego
w Goleniowie. Posiada dlugoletnie juz doswiadczenie zawodowe i poglebiong wiedze
teoretyczng z zakresu prawa i postgpowania cywilnego. Podkreslit wysoka jako$¢ jego pracy,
w tym sporzadzanych przez niego projektow uzasadnien wyrokéw w sprawach cywilnych,
ktéra pozwala na stwierdzenie, ze kandydat posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej
wiedzy prawniczej w praktyce. Kandydat prawidlowo postuguje sie jezykiem prawniczym,
jego uzasadnienia zachowuja logike argumentacji, zmierzajgc do konkluzji w postaci
ostatecznych wnioskdw. Wyrazit takze poglad, ze opiniowany daje r¢kojmie przestrzegania
zasad etyki zawodu s¢dziego. Podsumowujgc uznat, ze Pan Lukasz Marek Kaczor zastuguje
na objecie stanowiska sedziego sgdu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie.

Oceng kwalifikacji kandydata z zakresu spraw karnych sporzadzita Pani Iwona Gdula
— sedzia Sadu Okregowego w Szczecinie. Wyrazita ona poglad, Ze sporzadzane
przez Pana ¥.ukasza Marka Kaczora projekty postanowien i ich uzasadnienia formutowane byty
W sposob poprawny jezykowo, estetycznie oraz zgodnie z zasadami metodyki pracy sedziego.
Wielokrotnie cytowal orzecznictwo Sadu Najwyzszego i sadow apelacyjnych. Analiza tresci
projektow postanowien wskazuje, ze znatl dobrze obowigzujace przepisy prawa regulujgce
omawiane instytucje oraz material dowodowy danej sprawy, co pozwalato na podejmowanie
przekonujacych decyzji. Konkludujac stwierdzila, ze spetnia on kryteria do objecia stanowiska
sedziego sgdu rejonowego.

Koncowa ocene kwalifikacji kandydata oraz z zakresu prawa pracy i ubezpieczen
spotecznych sporzadzila Pani Anna Stasiewicz-Kokotowska — sedzia Sgdu Okregowego
w Szczecinie. Wyjasnila ona, ze Pan Lukasz Marek Kaczor jest zatrudniony na stanowisku

asystenta sedziego w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie w II Wydziale Karnym oraz
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III Wydziale Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, pracuje w tych Wydzialach naprzemiennie
co drugi miesigc od 21 kwietnia 2011 r. Od 1 maja 2016 r. zajmuje stanowisko starszego
asystenta. Wspodlpracuje z sedziami z obu Wydzialow. W Sadzie Rejonowym Szczecin
-Centrum w Szczecinie w III Wydziale Cywilnym od marca 2010 r. do kwietnia 2011 r.
wykonywal czynnosci dla dwoch sedziow orzecznikow. W zakresie predyspozycji
osobowosciowych kandydata sedzia opiniujagca wskazata, ze cechuje go wysoka kultura
osobista, zarowno w kontaktach z przelozonymi, jak i wspolpracownikami. Jego strona
etyczno-moralna nie budzi zastrzezen. Stwierdzila takze, ze Pan Lukasz Marek Kaczor
w relacjach zawodowych jest kulturalny, uprzejmy, zyczliwy i bardzo uczynny. Chetnie
pomaga innym asystentom przy sporzadzanych przez nich projektach, czy interpretacji
przepisdéw. Jest osoba o wysokim potencjale intelektualnym. Postrzegany jest jako osoba, ktéra
posiada wysokg samooceng, kreatywna, zdeterminowana w swoich dazeniach. Potrafi
podporzadkowaé sie pod dyscypling pracy i nie ma wigkszych probleméw z terminowsg
realizacjg powierzonych zadan. Chetnie bierze udzial w szkoleniach podwyzszajacych
umiejetnosei, szczegdlnie z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych oraz prawa
karnego. Analiza wskazanych w wykazie przez kandydata projektéw uzasadnien
sporzadzonych w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych wskazuje,
ze sg one prawidtowe pod wzgledem merytorycznym i formalnym. Uzasadnienia w pelni
odpowiadajg wymogom z art. 328 § 2 k.p.c. Rozwazania prawne zawierajg analiz¢ stosowanych
przepisdbw wraz z powotaniem si¢ na stanowisko sadéw powszechnych i Sadu Najwyzszego.
W ocenie opiniujgcej $wiadcza o dobrej, a nawet bardzo dobrej znajomosci przepisow
procedury cywilnej, jak i prawa materialnego. Zajete stanowiska sg logicznie i wyczerpujaco
uzasadnione. Przydatno$¢ orzecznicza wymienionych projektéw opracowanych przez Pana
Fukasza Marka Kaczora sedzia opiniujgca ocenita pozytywnie, w szczegdlnosci biorgc pod
uwage, ze w wiekszosci spraw pordwnanie projektu z ostatecznie przyjgtym uzasadnieniem nie
wskazywalo na dokonywanie zmian i poprawek, co oznaczalo ich zaakceptowanie w catosci.
Byly to =zardwno projekty uzasadnien dotyczace prostych, powtarzalnych spraw
rozpatrywanych w III Wydziale, z drugiej strony pojawialy si¢ sprawy jednostkowe, nietypowe.
Czesci z nich, z uwagi na istote przedmiotu, zostala opublikowana w Portalu Sadéw
Powszechnych. Z opinii przetozonych oraz s¢dzidw, z ktérymi wspotpracuje kandydat, wynika,
ze posiada na dobrym (rosngcym) poziomie wiedz¢ w zakresie prawa karnego materialnego,
procesowego oraz wykonawczego, jest rowniez dobrze zorientowany w orzecznictwie Sadu

Najwyzszego i sgdow apelacyjnych, a takze w pogladach dominujgcych w piSmiennictwie.
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Posiadang wiedze potrafi wykorzysta¢ w toku wykonywania powierzonych mu zadan.
Wykazuje si¢ umiejetnoscia logicznego i rzeczowego myslenia oraz kompleksowej analizy
dowodow, a takze faktéw z nich plynacych. W zakresie prawa pracy i ubezpieczen spotecznych
Pan Fukasz Marek Kaczor wykazuje si¢ bardzo dobrym poziomem wiedzy merytorycznej,
takze w zakresie prawa materialnego, jak i procedury cywilnej, oraz orzecznictwa i literatury.
Jest to wiedza usystematyzowana i utrwalona. Przejawia inicjatywe, szczegdlnie w zakresie
podejmowania nietypowych wyzwan. W sprawach, ktére uzna za interesujgce, potrafi, bez
wskazowek sedziego zlecajacego prace podejmowaé samodzielne i przemyslane decyzje oraz
przeprowadzi¢ logiczny wywdd prawny na dobrym poziomie. Biorgc pod uwage powyzsze,
sedzia opiniujaca stwierdzila, ze Pan Lukasz Marek Kaczor spetnia wszystkie wymogi,
w szczegblnosci merytoryczne, decyzyjne, charakterologiczne, do pracy na stanowisku
sedziego sadu rejonowego.

Pani Beata Grazyna Hanke urodzita si¢ w 1978 r. w Rzeszowie. W 2002 r. ukonczyta
na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu wyzsze studia prawnicze z wynikiem
dobrym, uzyskujac tytul magistra . Od listopada 2001 r. do czerwca 2002 r. oraz od lutego
2004 r. do maja 2005 r. pracowata jako referent prawny w kancelarii radcy prawnego. Od maja
do grudnia 2004 r. oraz od lutego do maja 2005 r. pracowata na stanowisku referenta prawnego
w Sadzie Rejonowym w Poznaniu. Z dniem 1 czerwca 2005 r. zostala zatrudniona na
stanowisku asystenta sedziego w Sadzie Okr¢gowym w Poznaniu. Po odbyciu aplikacji
sadowej zlozyla, we wrzesniu 2006 r., egzamin sedziowski z wynikiem ogdlnym dobrym.
Z dniem 1 lutego 2011 r. zostata mianowana referendarzem sgdowym w Sadzie Rejonowym
w Kamieniu Pomorskim. W okresie od 1 stycznia 2013 r. do 30 czerwca 2015 r. wykonywata
czasowo czynnosci referendarza sagdowego w Sadzie Rejonowym w Swinoujsciu (na skutek
decyzji o przeniesieniu na to stanowisko referendarskie). Doswiadczenie orzecznicze zdobyta
w wydziatach: ksiag wieczystych i cywilnym. Odbyta szereg szkolen zawodowych.

Oceng kwalifikacji kandydatki sporzadzita Pani Anna Stasiewicz-Kokotowska — sedzia
Sadu Okregowego w Szczecinie. Wyjasnila ona, ze poddane analizie sprawy w petni oddajg
przekréj spraw, w jakich dotychczas orzekala Pani Beata Grazyna Hanke. Wszystkie
te sprawy sg sprawami wieczystoksiggowymi. Sprawy te w wigkszosci nie byly szczegdlnie
skomplikowane pod wzgledem faktycznym i prawnym, cho¢ zdarzaty si¢ sprawy zawierajgce
istotne zagadnienia prawne, gdzie doszto do rozbiezno$ci w orzecznictwie Sgdu Najwyzszego.
Analiza akt tych spraw (wpisow, orzeczen) wskazuje, ze kandydatka jest bardzo dobrze

przygotowana merytorycznie, prezentuje Wwysoki poziom znajomosci orzecznictwa,
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zna przepisy prawa materialnego i procesowego oraz ich wykladnie. Sprawnie prowadzi
postgpowania w sprawach wieczystoksiggowych, podejmujgc w nich niezbedne czynnosci.
Jej stabilno$¢ orzecznictwa nalezy oceni¢ jako bardzo dobra. Uzasadnienia postanowien
sporzgdzane przez kandydatke spelniaja ustawowe wymagania i zawieraja odwolanie
do pogladéw doktryny prawa oraz orzecznictwa. Dostrzezone uchybienia w pracy Pani Beaty
Grazyny Hanke, w szczegélnosci te, ktore byly podstawg uwzglednienia skarg
na jej postanowienia, nie majg charakteru kardynalnych, czy powtarzalnych. Nie moze wplynaé
na ogdlng oceng¢ réwniez okoliczno$é, ze w 10 najstarszych sprawach wieczystoksiegowych
niezakonczonych (wnioski z 11 i 12 marca 2020 r.), przydzielonych kandydatce
do rozpoznania, w ktérych od momentu pierwszej rejestracji uptynal najdhuzszy okres,
nie podjeta jeszcze czynnosci. Sytuacja ta jest bowiem niezalezna od pracy Pani referendarz,
albowiem z poczatkiem 2019 r., w zwigzku z wejsciem w zycie od 1 stycznia 2019 r. ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztalceniu prawa uzytkowania wieczystego gruntow
zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wlasnosci tych gruntéw, we wszystkich
wydziatach wieczystoksiggowych w okregu nastapit znaczacy wzrost wpltywu wnioskow.
Kandydatka zalatwia znacznie wigcej spraw niz objetych biezgcym wplywem, co ogdlnie
przeklada si¢ na zmniejszenie zaleglosci calego Wydziatu. W tej sytuacji sprawno$é
postgpowania w sprawach przydzielonych Pani Beacie Grazynie Hanke do rozpoznania
nie moze budzi¢ zastrzezen. Zaznaczy¢ nalezy, ze w sprawach przez nig rozpoznawanych
nie stwierdzono przewleklosci postepowania. Kandydatka posiada wieloletnie do$wiadczenie
zawodowe, nie tylko w zakresie pelnienia stuzby referendarza sagdowego, ale réwniez pracy
asystenta sgdziego. W okresie pracy na tym stanowisku wspotpracowata z kilkoma sedziami,
ktorzy w swoich opiniach zawartych w aktach osobowych kandydatki wskazywali, ze cechuje
Ja wysoki poziom kultury osobistej, jest taktowna, uprzejma, kolezenska oraz uczynna.
Postrzegana byla takze jako osoba pracowita, zdyscyplinowana, umiejetnie organizujaca czas
pracy, a sporzagdzane przez nig projekty orzeczen i uzasadnien zarowno pierwszoinstancyjnych,
jak 1w drugiej instancji byty na tyle poprawne, ze wymagaty jedynie nieznacznych poprawek.
Ponadto byly one sporzadzane na wysokim poziomie merytorycznym, cechowaly sie
doktadnoscig i znajomoscig orzecznictwa Sadu Najwyzszego, sadéw apelacyjnych i doktryny
prawa. W sposob niebudzacy zastrzezen opracowywata takze projekty uzasadnien wyrokow
w duzych sprawach karnych i gospodarczych. Dodatkowo podkreslona zostata samodzielnosé
kandydatki w sporzadzaniu dokumentéw zwigzanych z obrotem zagranicznym w Unii

Europejskiej, jak rdwniez na podstawie Konwencji Haskiej. Aktualnie z opinii przetozonego
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— Prezesa Sadu Rejonowego w Kamieniu Pomorskim — wynika rowniez, ze praca Pani Beaty
Grazyny Hanke przez caly okres jej zatrudnienia w Sadzie jest oceniana bardzo wysoko.
Zaznaczono, ze sporzadzane przez nig orzeczenia sg na wysokim poziomie merytorycznym
(wynikajagcym ze znajomosci biezacego orzecznictwa Sadu Najwyzszego, sgdow
powszechnych oraz dostepnych publikacji naukowych dot. spraw wieczystoksiegowych) oraz
cechujg si¢ analitycznym podejsciem do pojawiajgcych si¢ w toku ich wydawania problemow.
Podkreslono, ze w efekcie decyzje kandydatki cechuje niska zaskarzalno$é¢, a w przypadku
ich zaskarzenia w zdecydowanej wigkszosci przypadkéw Sad utrzymuje zaskarzone orzeczenia
w mocy. Wskazano takze, ze jest osobg bardzo kulturalng, kolezenskg i towarzyska. Rozwija
swoje prywatne pasje, doskonale godzac to z obowigzkami stuzbowymi. Cechuje jg wlasciwy
stosunek do przetozonych, innych pracownikéw Sadu, jak i interesantéw. Pani Beata Grazyna
Hanke spelnia wszystkie warunki niezbedne do objecia wolnego stanowiska sedziowskiego.

Pani Ewelina Kwiecinska urodzita si¢ w 1985 r. w Choszcznie. W 2007 r. ukonczyta
w Wyzszej Szkole Humanistycznej Towarzystwa Wiedzy Powszechnej w Szczecinie studia
na kierunku socjologia w zakresie socjologii zachowan ludzkich z wynikiem bardzo dobrym,
uzyskujac tytut zawodowy licencjata. Od 11 maja 2009 r. do 31 sierpnia 2012 r. pracowala na
stanowisku sekretarza sgdowego w Sadzie Rejonowym Szczecin-Prawobrzeze i Zachdd
w Szczecinie. Nastepnie, z dniem 1 wrzesnia 2012 r. uzyskala awans na stanowisko asystenta
sedziego. W 2012 r. ukonczyla na Uniwersytecie Szczecinskim wyzsze studia prawnicze
z wynikiem dobrym, uzyskujac tytul magistra . Po odbyciu aplikacji radcowskiej ztozyta,
w marcu 2017 r., egzamin radcowski z wynikiem pozytywnym. Z dniem 19 lutego 2018 r.
zostala mianowana referendarzem sadowym w Sadzie Rejonowym w Gryficach.
Doswiadczenie orzecznicze zdobyla w wydziatach ksigg wieczystych 1 cywilnym.
W listopadzie 2019 r. zlozyla egzamin s¢dziowski i uzyskata 2255 pkt. Odbyla szereg szkolen
zawodowych.

Ocene kwalifikacji kandydatki z zakresu spraw cywilnych i1 ksigg wieczystych
sporzadzita Pani Iwona Siuta — sedzia Sadu Okregowego w Szczecinie. Wskazata
ona, ze Pani Ewelina Kwiecinska jest osobg merytorycznie dobrze przygotowang do pracy
w wydziale cywilnym. Wyjasnila, ze nie kwestionuje poziomu wiedzy kandydatki zardwno
z prawa materialnego, jak i procesowego, umiejetnosci jej stosowania w praktyce
1 rozwigzywania probleméw prawnych. W zbadanych sprawach stwierdzila uchybienia, ktore
sa wynikiem wylacznie brakow warsztatowych z zakresu organizacji i metodyki pracy,

uwarunkowanych niewielkim doswiadczeniem zawodowym na stanowisku orzeczniczym,
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ktére, w jej ocenie, moga zostaé wyeliminowane wraz z nabywaniem dos$wiadczenia
zawodowego. Pani Ewelina Kwieciniska jest osobg sumienna, odpowiedzialna, terminows,
cechuje ja kultura osobista, pozytywne nastawienie do wspOtpracownikow i interesantow.
Wydajnos¢ kandydatki jest dobra. Przestrzega takze zasad etyki wykonywanego zawodu.
Pani Ewelina Kwiecinska posiada wymagang wiedze i predyspozycje osobowosciowe
do objecia stanowisko sedziego.

Koricowa ocen¢ kwalifikacji kandydatki i z zakresu spraw karnych sporzadzila
Pani Malgorzata Puczko — s¢dzia Sadu Okregowego w Szczecinie. Wyrazita ona poglad,
ze sprawy poddane kontroli nie byty skomplikowane pod wzgledem faktycznym, ani prawnym.
Kandydatka prezentuje bardzo dobry poziom komunikacji werbalnej i pisemnej
oraz umiej¢tnos¢ dostrzegania i przedstawiania probleméw faktycznych i prawnych istotnych
dla rozstrzygniecia sprawy. Ma wysoki poziom wiedzy merytorycznej w zakresie prawa
karnego materialnego, procesowego i wykonawczego, jak réwniez jest dobrze zorientowana
W orzecznictwie Sadu Najwyzszego i sadéw apelacyjnych, a takze w pogladach, ktore
w odniesieniu do konkretnych kwestii dominuja w orzecznictwie i literaturze prawnicze;j.
Poglady te i zapatrywania potrafi wykorzystaé odpowiednio w praktyce. Wykazuje
si¢ umiejg¢tnoscig logicznego myslenia i kompleksowej analizy dowodéw oraz faktéw z nich
plynacych, co odzwierciedlaja sporzadzone przez nig projekty orzeczen i uzasadnien.
Whikliwie analizuje materiat dowodowy, wyciaga rzeczowe i logiczne wnioski. Sporzadzajac
projekty uzasadnien orzeczen wykazata w nich bardzo dobra znajomos¢ przepisOw prawa.
Sporzadzone projekty nie zawierajg mankamentéw. Nie wymagaly zadnej korekty sedziego.
W badanych sprawach zadnych zastrzezen nie budzila terminowosé wykonywanych czynnosci,
pomimo szerokiego zakresu obowigzkéw i duzej liczby spraw obowiazki realizuje terminowo.
W oparciu o liczbe zaswiadczen potwierdzajacych udziat w szkoleniach nalezy stwierdzic,
ze stale podnosi swoje kwalifikacje, realizuje proces doskonalenia zawodowego. Jej obcigzenie
sprawami byto ponadprzecigtne, bardzo duze. W 2017 r. kandydatka sporzadzila tgcznie 2267
projektow orzeczen 1 wuzasadnien, w tym lacznie 909 projektow  orzeczen
— 80 w sprawach ,,K”, 13 w sprawach ,,Kp”, 816 z kategorii ,,Ko”. Ponadto, w 1gcznej liczbie
projektéw bylo 839 projektéw uzasadnien orzeczeh, z czego 12 z kategorii
»K”, 12 ,Kp”, 815 ,,Ko” 1519 innych. W styczniu 2018 r. sporzadzita 140 projektow orzeczen
1 136 projektéw uzasadnien orzeczen oraz 70 z kategorii inne. Lacznie w ciggu miesigca
Pani Ewelina Kwiecinska sporzadzita 346 projektéw. Dane te wskazuja na ponadprzecietne,

bardzo wysokie obcigzenie liczba spraw, zadaniami do wykonania i Jednoczesnie dowodza
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bardzo dobrej organizacji pracy. Z powierzonych obowiazkow wywiazywata si¢ wzorowo. Jak
wynika z opinii sedziéw, z ktérymi wspolpracowata oraz opinii stuzbowej Prezesa Sadu
Rejonowego w Gryficach, Pani Ewelina Kwiecitiska w realizacji powierzonych jej zadan, ktére
wykonuje terminowo, wykazuje sie samodzielnoscia, sumiennoscia i rzeczowoscia. Jest osobg
bardzo zaangazowang w wykonywanie powierzonych jej zadan, obowigzkows i pracowita.
Cechuje ja wysoka kultura osobista, zaréwno w kontaktach z sedziami i innymi pracownikami
Sadu. Zdaniem opiniujacej kandydatka spelnia kryteria do powotania na stanowisko sedziego
sadu rejonowego.

Pan Marcin Jerzy Lada-Zablocki urodzit si¢ w 1984 r. w Szczecinie. W 2008 .
ukonczyt wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z wynikiem bardzo dobrym, uzyskujac tytut magistra. Po odbyciu aplikacji adwokackiej ztozyt,
w sierpniu 2012 r., egzamin adwokacki z wynikiem ogélnym pozytywnym. Uchwatg
Okregowej Rady Adwokackiej w Szczecinie z dnia 22 pazdziernika 2012 r. zostal wpisany
na list¢ adwokatow Szczecifiskiej Izby Adwokackiej. Z dniem 1 grudnia 2012 r. rozpoczat
wykonywanie zawodu adwokata w formie indywidualnej kancelarii adwokackiej. W 2014 r.
ukonczyt studia podyplomowe z zakresu prawnokarnych aspektow przeciwdzialania przemocy
w rodzinie. Byt czlonkiem Komisji Rewizyjnej Szczecinskiej Izby Adwokackiej,
a obecnie petni tam funkcje rezerwowego sedziego sadu dyscyplinarnego. Uczestniczy
w szkoleniach zawodowych, organizowanych w ramach samorzadu adwokackiego.

Oceng kwalifikacji kandydata w zakresie spraw karnych sporzadzita Pani Iwona Gdula
— se¢dzia Sadu Okregowego w Szczecinie. Podkredlita, ze analiza poddanych kontroli spraw
wskazuje na to, ze Pan Marcin Jerzy Yada-Zablocki bardzo aktywnie uczestniczyt
W rozprawach - zadawat liczne pytania przestuchiwanym oskarzonym, $wiadkom,
czy biegtym. Sktadat liczne wnioski. Owe zaangazowanie dotyczyto zar6wno spraw, w ktérych
wystepowat jako obronica z wyboru, jak i z urzedu. Bylo ono adekwatne do obieranych linii
obrony. We wszystkich badanych sprawach zadnych zastrzezen nie budzila terminowosé
wykonywanych czynnoscei ani tez kultura, czy sposob zachowania na sali sadowej. Analiza
sporzadzanych pism procesowych w poszczegblnych sprawach wykazata, ze przewazaty
apelacje. Wszystkie pisma byly poprawne pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
Znajdujg oparcie w obowigzujacych przepisach i zebranym w danej sprawie materiale
dowodowym. Posiadane przez kandydata umiejetnosci praktyczne i wiedza pozwalajg uznac,

ze spetnia on kryteria do powolania na stanowisko sedziego sadu rejonowego.
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Oceng kwalifikacji kandydata w zakresie spraw pracy i ubezpieczen spolecznych
sporzadzita Pani Anna Stasiewicz-Kokotowska — sedzia Sadu Okregowego w Szczecinie.
Wyjasnita ona, ze kontroli poddane zostaly akta wszystkich 5 spraw wskazanych
przez Pana Marcina Jerzego Lade-Zabtockiego, ktérych przedmiotem bylo prawo pracy
1 ubezpieczenia spoleczne. Analiza akt tych spraw wskazuje, ze kandydat jest osobg rzetelna
1 doktadna. Jest dociekliwy i staranny, dobrze radzi sobie z kazda sprawg zaré6wno z zakresu
prawa pracy, jak i ubezpieczen spotecznych. Skladane przez niego pisma procesowe
odpowiadajg wymogom formalnym okreslonym w art. 126 k.p.c. Na aprobate zastuguje jego
szczegllna terminowos¢ 1 sumienno$é. Jest dobrze przygotowany merytorycznie, prezentuje
dobry poziom znajomosci orzecznictwa, posiada bardzo dobrg znajomos$¢ przepiséw prawa
materialnego i procesowego oraz ich wyktadni. Posiada niezbedne kwalifikacje do objecia
wolnego stanowiska sedziowskiego.

Ocene kwalifikacji kandydata w zakresie spraw rodzinnych sporzadzita Pani Greta
Puchalska — sedzia Sadu Okregowego w Szczecinie. Stwierdzita, ze material przedstawiony
przez Pana Marcina Jerzego Lade-Zablockiego z zakresu spraw rodzinnych nie byt rozlegly.
Ocena kwalifikacji z zakresu spraw rodzinnych Jest pozytywna i potwierdza, ze kandydat
speinia wymogi do objecia urzedu sedziego sadu rejonowego.

Oceng kwalifikacji koncowa kandydata oraz w zakresie spraw cywilnych sporzgdzita
Pani Iwona Siuta — sgdzia Sagdu Okregowego w Szczecinie. Przedstawila ona poglad, ze analiza
akt spraw sadowych i udziatu w nich Pana Marcina Jerzego Lady-Zablockiego potwierdza,
ze posiadana przez niego wiedza i umiejetnosci praktyczne pozwalajg na przyjecie, ze w peni
spelnia on kryteria do powotania na stanowisko sedziego sadu rejonowego.

Pani Anna Ewelina Zelazowska—Spagielska urodzita si¢ w 1983 r. w Szczecinie.
W 2007 r. ukonczyta wyzsze studia prawnicze na Uniwersytecie Szczecifiskim z wynikiem
bardzo dobrym, uzyskujac tytut magistra. Po odbyciu aplikacji sadowej, ztozyla we wrze$niu
2010 r. egzamin sedziowski z wynikiem ogélnym dobrym. Z dniem 1 listopada 2010 r. zostata
zatrudniona w Sadzie Okregowym w Szczecinie na stanowisku asystenta sedziego, a z dniem
1 kwietnia 2017 r. awansowana na stanowisko starszego asystenta sedziego. Odbyta szereg
szkolen zawodowych.

Ocene kwalifikacji kandydatki sporzadzil Pan Stawomir Krajewski — s¢dzia Sadu
Okrggowego w Szczecinie. Wyrazit on zapatrywanie, ze Pani Anna Ewelina
Zelazowska-Spagielska spetnia wszelkie kryteria powotania jej do pelnienia urzedu sedziego

Sadu Rejonowego w Goleniowie. Posiada 10-letnie do$wiadczenie zawodowe w zakresie
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pelnienia sluzby asystenta sedziego w wydziatach pracy i ubezpieczeni spotecznych
oraz cywilnym sadu okregowego oraz niezwykle bogatg wiedze prawniczg, ktdra jest stale
poglebiana, w tym przez udzial w szkoleniach i samodoskonalenie zawodowe. Sedzia
opiniujacy wskazat, ze podkreslenia wymaga nie tylko bardzo wysoka jako$é jej pracy, ale
takze to, ze jest ona w niej niezwykle samodzielna (bierze czestokro¢ aktywny udziat takze
w opracowaniu koncepcji i tresci rozstrzygnigcia, a w zakresie sporzgdzania uzasadnien
wydanych juz orzeczen nie potrzebuje szczegétowych wskazéwek, a tym bardziej
jakiegokolwiek nadzoru). Ta ostatnia cecha jest niezbednym atrybutem sedziego. Kandydatka
jest niewatpliwie najlepszym asystentem se¢dziego w I Wydziale Cywilnym Sadu Okregowego
w Szczecinie i jednym z najlepszych asystentow w okregu tego Sgdu. Wyniki statystyczne Pani
Anny Eweliny Zelazowskiej-Spagielskiej sg bardzo dobre. Sprawnos¢ postepowania w zakresie
przydzielonych jej do wykonania czynnosci jest na najwyzszym poziomie. Cechuje sie
nienaganng kulturg osobista i jej stosunek do wspolpracownikéw nie budzi jakichkolwiek
zastrzezen. Daje rekojmi¢ przestrzegania zasad etyki zawodu sedziego. Zdaniem sedziego
opiniujacego w pelni zasluguje na objecie stanowiska sedziego sadu rejonowego w Sadzie

Rejonowym w Goleniowie.

3. Przy podejmowaniu decyzji Krajowa Rada Sadownictwa kierowala sie ocenami
kwalifikacji oraz doswiadczeniem zawodowym, w tym do$wiadczeniem w stosowaniu
przepis6w prawa przez kandydatow.

Krajowa Rada Sgdownictwa, dokonujac wyboru kandydata na jedno wolne stanowisko
sedziego sadu rejonowego w Sadzie Rejonowym w Goleniowie, nie podzielita stanowiska
zespotu jej cztonkéw z dnia 8 marca 2021 r. odnosnie do rekomendowania kandydatury
Pani Anny Eweliny Zelazowskiej-Spagielskiej na to stanowisko.

Wybrany przez Krajowa Rade Sadownictwa kandydat — Pan Lukasz Marek Kaczor
— posiada obok Pani Beaty Grazyny Hanke najdtuzszy staz pracy w zawodach zwigzanych
ze stosowaniem przepisow prawa. Ponadto posiada réznorodne doswiadczenie zawodowe,
gdyz prace w zawodzie prawnika rozpoczal w listopadzie 2001 r. na stanowisku asystenta radcy
prawnego. Nastepnie pracowal na podstawie umoéw cywilnoprawnych w Sgdzie Apelacyjnym
w Szczecinie (jego praca polegala na sporzadzaniu uzasadnien wyrokéw), byl zatrudniony
na stanowisku kuratora spolecznego sgdowego do spraw rodzinnych i nieletnich, asystenta
radcy prawnego w kancelarii prawnej, asystenta s¢dziego w sgdzie rejonowym i finalnie znalazt
zatrudnienie na stanowisku asystenta s¢dziego w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie. Z dniem

1 maja 2016 r. uzyskal awans na stanowisko starszego asystenta sedziego. Ponadto, w okresie
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zatrudnienia w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie — od kwietnia 2011 r. — aktywnie podnosit
kwalifikacje zawodowe uczestniczac w szkoleniach zawodowych i kornczac studia
podyplomowe na kierunku ,,Kryminologia w zakresie Psychologii Sledczej” z wynikiem
bardzo dobrym. W ocenach kwalifikacji z zakresu spraw cywilnych, karnych oraz pracy
1 ubezpieczen spotecznych wskazano na wysoki poziom merytoryczny jego pracy oraz wysoka
przydatno$¢ na stanowisku sedziego sgdu rejonowego.

Powyzsze wskazuje na szerokg wiedze i zainteresowania Pana f.ukasza Marka Kaczora
réznymi dziedzinami prawa, a co za tym idzie wszechstronne przygotowanie prawnicze,
oczekiwane od kandydata na stanowisko sedziego sgdu rejonowego, ktéry moze zostaé
skierowany do orzekania zar6wno w pionie cywilnym, jak i karnym sgdu pierwszej instancji.

Kontrkandydaci Pana Pukasza Marka Kaczora — Pani Beata Grazyna Hanke,
Pani Ewelina Kwiecinska, Pan Marcin Jerzy lLada-Zabtocki oraz Pani Anna Ewelina
Zelazowska-Spagielska — wypeili w nizszym stopniu przyjete przez Rade kryteria,
tj. tacznie badane kryteria uzyskanych ocen kwalifikacyjnych i doswiadczenia zawodowego,
w tym do$wiadczenia w stosowaniu przepisOw prawa.

Pani Beata Grazyna Hanke posiada réwniez wieloletnie doswiadczenie w pracy
zwigzanej ze stosowaniem przepisow prawa. Jednakze prace na stanowisku asystenckim
rozpocz¢la dopiero z dniem 1 czerwca 2005 r. kiedy zostata zatrudniona na stanowisku
asystenta sedziego w Sadzie Okrggowym w Poznaniu. Wczesniej pracowata na stanowiskach
referenta prawnego w kancelarii radcy prawnego oraz referenta prawnego w sgdzie rejonowym.
Niezaleznie od powyzszego, Rada uznata, Ze posiada ona mniej réznorodne doswiadczenie
zawodowe niz wybrany kandydat, gdyz od lutego 2011 r. zajmuje ona stanowisko referendarza
sadowego. Jak wynika ze sporzadzonej w sprawie oceny kwalifikacji, kandydatka orzekata
przede wszystkim w sprawach wieczystoksiggowych, ktore w wiekszosci nie byly szczegdlnie
skomplikowane pod wzgledem faktycznym i prawnym. Dla poréwnania, Pan Fukasz Marek
Kaczor od kwietnia 2011 r. pracuje w Sadzie Apelacyjnym w Szczecinie, w tym, co wynika
ze sporzadzonej w sprawie oceny kwalifikacji, wspiera rotacyjnie sedziéw orzekajgcych
w II Wydziale Karnym oraz III Wydziale Pracy i Ubezpieczen Spotecznych, miedzy innymi
przez sporzadzanie projektow uzasadnien orzeczen w sprawach znajdujgcych we wilasciwosci
tych Wydziatow. Jak wskazano wyzej, w okresie poprzedzajacym zatrudnienie w Sadzie
Apelacyjnym w Szczecinie, byl réwniez czynnym zawodowo prawnikiem na stanowiskach
asystenta radcy prawnego, asystenta s¢dziego sadu rejonowego oraz kuratora spolecznego

sadowego. Zdobyl zatem szersze doswiadczenie zawodowe niz Pani Beata Grazyna Hanke.
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W odréznieniu od kontrkandydatki ukonczyl réwniez studia podyplomowe na kierunku
podnoszacym jego kwalifikacje do pelnienia zawodu sedziego sadu rejonowego

— ,.Kryminologii w zakresie Psychologii Sledczej”.

Kwalifikacje do peinienia urzedu sedziego sadu rejonowego przez Panig Eweling
Kwiecinska, Pana Marcina Jerzego Lade-Zabtockiego oraz Panig Anne Eweline Zelazowskg-
Spagielska zostaty réwniez pozytywnie ocenione w sporzadzonych na uzytek postgpowania
konkursowego ocenach kwalifikacji. Kandydaci ci posiadajg jednak zdecydowanie krétszy staz
pracy w zawodach zwigzanych ze stosowaniem przepisow prawa niz Pan Lukasz Marek
Kaczor, a ich do$wiadczenie zawodowe nie jest bardziej wszechstronne i réznorodne
niz wybranego kandydata.

Pani Ewelina Kwiecinska od maja 2009 r. do sierpnia 2012 r. pracowata na stanowisku
administracyjnym sekretarza sagdowego w sadzie rejonowym. Z dniem 1 wrzesnia 2012 r.
uzyskala awans na stanowisko asystenta sedziego, a z dniem 19 lutego 2018 r. zostata
mianowana referendarzem sagdowym w Sadzie Rejonowym w Gryficach. Doswiadczenie
orzecznicze zdobyla w wydziatach ksiag wieczystych i cywilnym.

Pan Marcin Jerzy t.ada-Zablocki w sierpniu 2012 r. ukonczyt aplikacje adwokacka
iz dniem 1 grudnia 2012 r. rozpoczgt wykonywanie zawodu adwokata.

Pani Anna Ewelina Zelazowska-Spagielska z dniem 1 listopada 2010 r. zostala
zatrudniona w Sadzie Okregowym w Szczecinie na stanowisku asystenta s¢dziego, a z dniem
1 kwietnia 2017 r. awansowana na stanowisko starszego asystenta sedziego.

Nie wypelnili oni wiec w ocenie Krajowej Rady Sadownictwa w wyzszym stopniu
przyjetych przez Rade i tacznie badanych kryteriéw uzyskanych ocen kwalifikacyjnych
i doswiadczenia zawodowego, w tym doswiadczenia w stosowaniu przepisOw prawa,
niz przedstawiony Prezydentowi Rzeczypospolite] z wnioskiem o powolanie na wolne

stanowisko sedziowskie kandydat.

4. Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednita opini¢ Kolegium Sadu Okrggowego
w Szczecinie.

Kolegium Sadu Okrggowego w Szczecinie na posiedzeniu w dniu 4 grudnia 2020 r.
przyznato: Pani Beacie Grazynie Hanke 10 gltoséw ,,poparcia”, 2 glosy ,,przeciw”, przy 1 glosie
,wstrzymujgcym sie”, Panu Lukaszowi Markowi Kaczorowi 3 glosy ,,poparcia”, 8 glosow
»przeciw”, przy 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Pani Ewelinie Kwiecinskiej 5 glosow
»poparcia”, 6 glosow ,,przeciw”, przy 2 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, Panu Marcinowi

Jerzemu ladzie-Zablockiemu 3 glosy ,,poparcia”, 7 gloséw ,,przeciw”, przy 3 glosach
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»Wstrzymujacych sie”, Pani Annie Ewelinie Zelazowskiej-Spagielskiej 13 gloséw ,,poparcia”,
przy braku gloséw ,,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”.

Krajowa Rada Sadownictwa uwzglednila zatem, ze Pani Anna Ewelina
Zelazowska-Spagielska uzyskata jednomyslne poparcie Kolegium Sadu Okregowego
W Szczecinie, a Pani Beata Grazyna Hanke drugie w kolejnosci poparcie sposrdd wszystkich
uczestnikow postepowania. Rada wziela pod uwage réwniez, ze Pan FLukasz Marek Kaczor
uzyskal jedynie 3 glosy ,poparcia” na 13 glosow mozliwych do uzyskania w trakcie
posiedzenia Kolegium w dniu 4 grudnia 2020 r.

W ocenie Krajowej Rady Sadownictwa uzyskanie wysokiego poparcia Kolegium Sadu
Okregowego w Szczecinie przez uczestnikéw postepowania nie bylo wystarczajgce
do przedstawienia ich kandydatur z wnioskiem o powotanie na wolne stanowisko sedziowskie
z uwagi na niewypetnienie w odpowiednio wysokim stopniu pozostatych kryteriow, o ktorych
mowa w art. 35 ust. 2 ustawy o KRS.

Jak wskazano wyzej, Pan Lukasz Marek Kaczor posiada wieloletnie i réznorodne
doswiadczenie w pracy zwigzanej ze stosowaniem przepiséw prawa, a jego odpowiednie
kwalifikacje zawodowe znalazly poparcie w trzech pozytywnych ocenach kwalifikacji.
Jego kandydatura — W oparciu o przyjete przez Rade kryteria — wyrdznia
si¢ na tle pozostatych kandydatow.

W obliczu powyzszego, opinia Kolegium Sadu Okregowego w Szczecinie nie mogta
rzutowa¢ na zmiang decyzji Krajowej Rady Sadownictwa, szczegblnie w sytuacji,
gdy Kolegium nie uzasadnilo swojej opinii, sprowadzajgc Jja jedynie do protokolarnego
przedstawienia liczbowych wynikéw gtosowania, ktére miato miejsce na posiedzeniu w dniu
4 grudnia 2020 r. W ramach niniejszego postepowania nie moze by¢ to traktowane jak element

rozstrzygajacy, biorac pod uwage zasadnicze réznice migdzy uczestnikami postgpowania.

S. O przedstawieniu Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej wniosku o powolanie
Pana Lukasza Marka Kaczora do pelnienia urzedu sedziego sagdu rejonowego w Sadzie
Rejonowym w Goleniowie zadecydowal zatem caloksztatt okolicznosci sprawy,
a w szczeg6lnosei pozytywne oceny kwalifikacji z zakresu spraw karnych, cywilnych oraz
pracy i ubezpieczen spolecznych, zrdéznicowane do$wiadczenie zawodowe, a takze

dotychczasowa nienaganna i wieloletnia praca w zawodzie asystenta sedziego.

6. W trakcie posiedzenia Krajowej Rady Sadownictwa w dniu 11 marca 2021 r. na:
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— Panig Beat¢ Grazyne Hanke oddano 2 glosy ,.za”, nie oddajgc gloséw , przeciw”,
przy 16 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego nie uzyskala wymaganej
bezwzglednej wiekszosci gltoséw,

— Pana Lukasza Marka Kaczora oddano 12 gloséw ,,za”, nie oddajgc gloséw ,,przeciw”,
przy 6 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego uzyskal wymagang najwyzsza
bezwzgledng wiekszos¢ gltosow,

— Panig Eweling Kwiecifiska oddano 1 glos ,za”, nie oddajac gloséw ,.przeciw”,
przy 15 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego nie uzyskala wymaganej
bezwzglednej wickszosci gloséw,

— Pana Marcina Jerzego Lade-Zabtockiego oddano 3 glosy ,,za”, nie oddajac glosow
»przeciw”, przy 15 glosach ,,wstrzymujacych si¢”, w rezultacie czego nie uzyskat
wymaganej bezwzglednej wigkszosci glosow,

— Panig Anne¢ Eweling Zelazowska-Spagielska oddano 10 gloséw ,,za”, nie oddajac
glosow ,przeciw”, przy 8 glosach ,wstrzymujacych sie”, w rezultacie czego
nie uzyskata wymaganej najwyzszej bezwzglednej wigkszosci gtosow.

Majgc na uwadze wyniki glosowania, Krajowa Rada Sadownictwa podjeta uchwate
jak na wstepie.
/a/\\/Livl\c@p ewodniczacy

owni

«

POUCZENIE

Od uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa uczestnik postepowania moze odwotaé
si¢ do Sadu Najwyzszego z powodu sprzecznosci uchwaty Rady z prawem. Odwotanie wnosi
si¢ za posrednictwem Przewodniczacego Rady w terminie dwutygodniowym od doreczenia
uchwatly z uzasadnieniem. Do postgpowania przed Sadem Najwyzszym stosuje sie przepisy
Kodeksu postgpowania cywilnego o skardze kasacyjnej, przy czym nie stosuje
si¢ art. 87" k.p.c. (art. 44 ust. 1-3 ustawy z dnia 12 maja 2011 r. o Krajowej Radzie
Sadownictwa; Dz. U. z 2021 r. poz. 269).
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